Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

KRITERIA ODBORNEHO HODNOTENIA

Ziadosti o dotaciu na podporu rozvoja socialnych sluzieb a Ziadosti o dotiaciu na podporu vykondvania opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (d’alej len ,,SPO a SK*) podPa § 3 zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach

VvV posobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,zakon*)

A. kritéria suladu odborného hodnotenia

P.& | Skupina Kritérii A Predmet hodnotenia gl
hodnotenia
sulad Ziadosti
1 s podmienkami
' ustanovenymi
zakonom
] S Kritérium hodnoti stlad ciel'a /ciel'ov, uskutocnovanych podl'a § 3 ods. 1 zakona, t.j. ¢i aktivity a ¢innosti, na A-N
1.1 | opravnenost aktivit | e sa yiada dotécia budu podporovat’ rozvoj socialnych sluzieb /opatreni SPO a SK a splnenie podmienky (diskvalifikatné
a cinnostl podla § 14 ods. 2 zakona. kritérium)
Kritérium hodnoti, ¢i bola splnena podmienka podl'a § 3 ods. 2 az 4 zakona (¢i je ziadatel'om niektory zo
. )y , | subjektov tak, ako upravuje zakon), kritérium hodnoti opravnenost’ Ziadatel’a aj podl'a ucelu, na ktory Ziada A-N
opravnenost’ ziadatel'a . .. X ., s . L ! e, . . . . .
1.2. odla zakona dotaciu, U ziadatel'ov z neverejného sektora sa overuje opravnenost’ aj podla akreditacie /registracie (t.j. ¢i (diskvalifika¢né
p ma ziadatel registraciu /akreditaciu na ti socialnu sluzbu /opatrenie SPO a SK na podporu ktorych ziada kritérium)
dotaciu) a splnenie podmienky podla § 3 ods. 6 zakona.
. Kritérium hodnoti splnenie vSetkych podmienok ustanovenych v § 8a ods. 4 zdkona ¢. 523/2004 Z.z.
splnenie R iy L o e . r A-N
13 “tovich 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich diskvalifikaéng
3. | rozpoctovye predpisov, splnenie podmienok sa preveruje dokladmi podla § 8a ods. 5 zékona ¢. 523/2004 Z.z. dolozenymi (dis valihikacne
pravidiel k ziadosti o dotaciu. Kritérium)
Kritérium hodnoti splnenie podmienky podla § 3 ods. 7 a 9 zakona, t.j. ¢i ma ziadatel’ zabezpecené krytie
finan¢na spoluucast’ vydavkov z inych zdrojov najmenej vo vyske 10% z celkového rozpoctu na aktivity a ¢innosti, na ktoré A-N
1.4 | aduplicita ziada dotaciu, ze aktivity a ¢innosti na ktoré ziada dotaciu nie su duplicitne financované z inych zdrojov; | (diskvalifika¢né
financovania v pripade ak je ucelom dotacie rekonstrukcia a stavebné tipravy, hodnoti kritérium aj skutocnost’, Ze celkovy Kritérium)

rozpocet na tto aktivitu je najviac 130 000 eur.




B. kritéria odborného hodnotenia

Bodové Maximalne/minimalne
P.¢. | Skupina kritérii B Predmet hodnotenia hodnotenie  [Vahy| vysledné bodové hodnotenie
hodnotitel’a V ramci skupiny kritérii
vhodnost’, u¢elnost’
g, |ERXEsd 50/30
uskutocniovania
aktivit a ¢innosti
Kritérium hodnoti stlad s prioritami oblasti podpory rozvoja socialnych
1.1 | salad s prioritami sluzieb a opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately 0-5 4
(SPO a SK).
Kritérium hodnoti zdévodnenie potrebnosti socialnej sluzby /opatrenia
SPO a SK, na ktorych podporu sa ziada dotdcia, vhodnost’ a
primeranost’ navrhovanych ciel'ov vo vdzbe na opis jednotlivych aktivit
) a ¢innosti a ciel'ova skupinu. Kritérium hodnoti druh, formu
1.2 | vyznam a potreba a prostredie vykonavaného opatrenia (metody, techniky, postupy) SPO 0-5 2
a SK aj z pohl'adu dostupnosti /nedostupnosti a dostatkovosti
/nedostakovosti v regione, v ktorom ziadatel’ poskytuje socialnu sluzbu
Ivykonava opatrenia SPO a SK na podporu, ktorych Ziada dotaciu.
vhodnost’ aktivit a Kritérium hodnoti realnost’ dosiahnutia ciel'ov aktivitami a ¢innost’ami,
¢innosti, ich na ktoré sa ziada dotacia, hodnoti do akej miery prispievaju tieto
1.3 | opodstatnenie vo aktivity a ¢innosti k napliianiu potrieb cielovej skupiny, &i sa zvysi 0-5 2
vztahu k potrebam kvalita zivota klientov, prinos aktivit a ¢innosti pre cielovu skupinu.
cielovej skupiny
Kritérium hodnoti vytvorenie a zavedenie novych socialnych
sluzieb/opatreni SPO a SK, ktoré ziadatel’ vytvori na zaklade realizacie
, ziadosti, ich prispevok k deinstitucionalizacii a humanizécii socidlnych
prispevok 9 , . , . .
K vytvéraniu novych slvuzwb/ opatrer’n SPO .a’ SK, zavegenle novych’, resp. zvysenie kva!lty
1.4 socidlnych sluzich uz poskytovanych socialnych sluzwbj opatrenl,SPO a SK (odbornych 0-5 1
a opatreni SPO a SK metdd prace, postupov, odbornych ¢innosti a d’al§ich ¢innosti a

doplnkovych sluzieb) napr. vhodné dopliiianie a kombinacia socialnych
sluzieb/opatreni SPO a SK, zameranie na podporu socialneho
zaClenenia, prevenciu institucionalizacie a pod.




Kritérium hodnoti, ¢i je jasne zadefinovany ucel na ktory sa ziada

Jednqzna}cnost’ dotécia, ¢i su aktivity a ¢innosti jednoznacne popisané, ¢i je logicky
15 a logmka , spracovany harmonogram aktivit a ¢innosti, ¢i je Casovy harmonogram 0-5
previazanost previazany na ciele.
udrzatePnost’
2 aktivit a ¢innosti L4
Kritérium hodnoti akym spdsobom budu aktivity a ¢innosti, resp. ich
vystupy po ich ukonceni vyuzivané pre potreby ciel'ovej skupiny,
prinos aktivit realnost’ predpokladaného spdsobu zabezpecenia udrzatel'nosti,
2.1 | a &innosti po ich realnost’ vyuzitia vystupov v d’al$ich troch rokoch po skonceni 0-5
ukonéeni financovania dotaciou, kritérium hodnoti aj ¢i ziadatel’ predpoklada aj
vlastné zhodnotenie realizovanych aktivit z pohl'adu cielov a cielovej
skupiny.
udrzatelnost’ Kritérium hodnoti udrzatelnost’ vystupov z hl'adiska aktivit a ¢innosti
2.2 | vystupov z hladiska Ziadatel’a, t.j. skusenosti Ziadatel'a, zamerania jeho ¢innosti a pod. 0-5
ziadatel'a
Kritérium hodnoti realnost’ finanénej udrzatel'nosti po ukonceni
ekonomicka financovania dotaciou, rizikovost’ realizacie aktivit a ¢innosti na ktoré
2.3 udrratelnost’ sa ziada doticia z hl'adiska vlastnickych a inych prav 0-5
k nehnutel'nostiam (§ 10 ods. 3 pism. c) zakona).
primeranost’
3. | rozpoctu na aktivity 30/18
a ¢innosti
. o Kritérium hodnoti primeranost’ rozpoctu Ziadosti a jednotlivych
3.1 | Primeranost kcielom | ,o107iek rozpoétu vo vztahu k cielom, cielovej skupine, realizovanym 0-5
a aktivitam aktivitdm, ¢innostiam Ziadosti.
) o Kritérium hodnoti ako je rozpocet prehl'adny, ako komentar k rozpoc¢tu
3.2 | jednoznacnost zdovodiiuje rozpoctované polozky. 0-5
33 nevyhnutnost’ a Kritérium hodnoti do akej miery su navrhované vydavky nevyhnutné 05

efektivnost’

na realizaciu aktivit a ¢innosti, celkova efektivnost’ aktivit a ¢innosti.




Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

KRITERIA ODBORNEHO HODNOTENIA

Ziadosti o dotaciu na podporu rekondié¢nych aktivit podla § 6 zakona ¢. 544/2010 Z. z. 0 dotaciach v posobnosti Ministerstva

prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,zakon*)

A. kritéria odborného hodnotenia

P.c. Skupina Kritérii A Predmet hodnotenia hlc?grzmg:letrlﬁa
sulad Ziadosti
1. | s podmienkami
ustanovenymi zakonom
Kritérium hodnoti stlad ciel’a /ciel'ov aktivit, na ktoré sa ziada dotacia s § 6 ods. 1 a 2 zakona, t.j. Ci
aktivity na ktoré sa ziada dotacia skutocne suvisia s podporou rekondi¢nych aktivit, ¢i ciel'ova A-N
1.1 | opravnenost aktivit skupina aktivit zodpoveda podmienkam podla § 6 ods. 1 a5 aVv pripade dotacie podla § 6 ods. 1 | (diskvalifikacné
pism. b) aj ¢i je splnena podmienka, Ze rekondi¢né aktivity budi zabezpecCené pre najmenej 2500 kritérium)
fyzickych osob a splnenie podmienky podl'a § 14 ods. 2 zékona.
Kritérium hodnoti, ¢i bola splnena podmienka podla § 6 ods. 3 a 6 zakona (¢i je Ziadatelom niektory
oprévnenost’ Ziadatela 20 subjektov tak, ako upravuje zakon tj. ¢i Ziadatelom je obcCianske zdruzenie, ktorého predmet ) A'.N o
1.2, podPa zdkona ¢innosti je v socialnej oblasti, a v pripade ziadosti o dotaciu podl'a § 6 ods. 1 pism. b) aj odborova (dlskyéh.ﬁkacne
organizacia alebo zdruZenie odborovych organizacii). kritérium)
Kritérium hodnoti splnenie vSetkych podmienok ustanovenych v § 8a ods. 4 zadkona ¢. 523/2004 Z.z. AN
13 splnenie rozpodtovych 0 rozpocCtovych pravidlach verejnej spravy a o0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni disk 1_ fikacne
| pravidiel neskorsich predpisov; splnenie podmienok sa preveruje dokladmi podla § 8a ods. 5 zakona C. ( lir;i[aérlilin?)cne

523/2004 doloZenymi k ziadosti o dotaciu.




B. kritéria odborného hodnotenia

Maximalne/minimalne

IO Vih ysledné bodové
P.c. Skupina kritérii B Predmet hodnotenia hodnotenie hvg teni L.
hodnotitel’a y odno .enle v.r:a met
skupiny Kkritérii
vhodnost’, uéelnost’
1. a sposob uskutoénovania 15/9
aktivit a ¢innosti
Kritérium hodnosti najma zdévodnenie potrebnosti aktivit,
1.1 | vyznam a potreba navrhovanych ciel'ov aktivit a ¢innosti vo vdzbe na opis aktivit, 0-5 1
¢innosti a ciel'ovi skupinu.
Kritérium hodnoti realnost’ dosiahnutia ciel'ov aktivitami, na
vhodnost’ aktivit ktoré sa Ziada dotacia, hodnoti do akej miery prispievaju tieto
1o |2 &innosti, ich opodstatnenie | aktivity k naplianiu potrieb cielovej skupiny; pri aktivitach 0.5 1
' vo vztahu k potrebam podl'a § 6 ods. 1 pism. b) zdkona okrem predpokladaného .
cielovej skupiny obsahu aktivit hodnoti kritérium aj predpokladany sposob
priebezného sledovania kvality rekondi¢nych pobytov.
Kritérium hodnoti, ¢i su aktivity a ¢innosti jasne a jednoznacne
popisané, ¢i je logicky spracovany casovy harmonogram aktivit
a ¢innosti, ¢i je ¢asovy harmonogram previazany na ciele aktivit,
) . L, pri aktivitach podla § 6 ods. 1 pism. b) zdkona hodnoti kritérium
1.3 Jednf)znacno,st a logicka aj sposob zabezpecenia rekondi¢nych pobytov, sposob 0-5 1
previazanost sledovania podmienky trvalého pobytu (§ 6 ods. 5),
predpokladany sposob zabezpecenia splnenia podmienky
poskytnutia stanovenej sumy na jednu fyzickt osobu
a rozpoctovy rok.
2 u%n:iatel’rrlost’ aktivit 15/9
a cinnosti
Kritérium hodnoti, ¢i aktivity resp. ich vystupy buda podla
opisu aj po ich ukonc¢eni vyuzivané pre potreby cielovej
21 prinos aktivit po ich skupiny, pri aktivitach podl'a § 6 ods. 1 pism. b) zakona 05 1

ukondéeni

kritérium hodnoti prispevok aktivity k predchadzaniu socialneho
vylucenia a obnovovaniu psychickej kondicie a fyzickej
kondicie ciel'ovej skupiny.




sledovanie prinosu aktivit

Kritérium hodnoti ¢i Ziadatel’ predpoklada v ramci opisu aktivit

2.2 o L . zhodnotenie realizovanych aktivit z pohl'adu ciel'ov a cielovej 0-5
a ¢innosti po ich ukonceni .
skupiny.
., Kritérium hodnoti udrzatel'nost’ vystupov z hl'adiska aktivit
udrzatel’nost’ vystupov z . . e iy ; .
2.3 y e , a ¢innosti ziadatel’a, t.j. skusenosti ziadatel'a, zameranie jeho 0-5
hl'adiska ziadatel'a < .
¢innosti a pod.
. , .
3 pru.n?ranovs.t rozl?octu na 15/9
aktivity a ¢innosti
Kritérium hodnoti primeranost’ rozpoctu a jednotlivych poloziek
rozpoctu vo vztahu k cielom a realizovanym aktivitam, pri
. A aktivitach podla § 6 ods. 1 pism. b) zakona hodnoti kritérium aj
3. | Primeranost k ciefom, primeranost’ rozpoétu celkovych vydavkov vo vztahu 0-5
aktivitim k predpokladanému obsahu a rozsahu aktivit (t.j. celkova suma
za rekondi¢ny pobyt vo vztahu k predpokladanej dlzke pobytu
a aktivitam, ktoré maju byt sti€astou pobytu).
) o Kritérium hodnoti ako je rozpocet jasny, ako komentar
3.2 | jednoznacnost k rozpoétu zdovodiuje rozpoctované polozky. 0-5
Kritérium hodnoti do akej miery st navrhované vydavky
) nevyhnutné na realizaciu aktivit a ¢innosti a celkova efektivnost’
3.3 | nevyhnutnost a efektivnost’ 0-5

rozpoctu. Aktivita podl'a § 6 ods. 1 pism. b) sa nehodnoti,
pridel'uje sa bodova hodnota 5.




Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

KRITERIA ODBORNEHO HODNOTENIA

podl’a Ziadosti o doticiu na podporu rozvoja ¢lenstva v medzinarodnej organizacii v socidlnej oblasti § 7 zakona ¢. 544/2010 Z.
zZ. 0 dotaciach v posobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,zakon*)

A. kritéria odborného hodnotenia

N : A0 ; Rozpiti
P.& Skupina kritérii A Predmet hodnotenia ozpatie
hodnotenia
stlad Ziadosti
1. s podmienkami
ustanovenymi zakonom
) s Kritérium hodnoti stilad ciel'a /ciel'ov aktivit, na ktoré sa ziada dotacia podl'a zakona, t.j. i aktivity A-N
1.1 | opravnenost aktivit a ¢innosti na ktoré sa ziada dotacia skuto¢ne stvisia s ¢lenstvom v medzinarodnej organizacii (diskvalifikaéné
a cinnosti a splnenie podmienky podl'a § 14 ods. 2 zakona. kritérium)
Kritérium hodnoti ¢i Ziadatel'om je obc¢ianske zdruzenie, ktorého predmet Cinnosti je v socidlne;j AN
opravnenost’ Ziadatel'a oblasti a v pripade Géelu podla § 7 ods. 1 pism. ¢) az h) zakona, ¢i ob¢ianske zdruzenie spliha . B
1.2. S . < -y . M . , ., (diskvalifika¢né
podl'a zakona podmienku pocetnosti ¢lenov zastupovania v konzultacnych organoch a pracovnych skupinach na Kritérium)
narodnej a medzinarodnej Grovni. HERIEEL
Kritérium hodnoti splnenie vSetkych podmienok ustanovenych v § 8a ods. 4 zékona ¢. 523/2004 Z.z. AN
splnenie rozpoctovych 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonoV v zneni . ~ .,
1.3. - o . . . . . ) . N (diskvalifikacné
pravidiel neskorsich predpisov; splnenie podmienok sa preveruje dokladmi podl'a § 8a ods. 5 zakona €. Kritérium)
itérium

523/2004 dolozenymi k ziadosti o dotaciu.




B. kritéria odborného hodnotenia

Maximalne/minimalne

SRty vysledné bodové
P.¢. Skupina kritérii B Predmet hodnotenia hodnotenie Viahy y : (.
s hodnotenie v ramci
hodnotitel’a . ey
skupiny Kkritérii
vhodnost’, ucelnost’
1. | asposob uskuto¢iiovania 15/9
aktivit a ¢innosti
Kritérium hodnoti najma zddvodnenie potrebnosti aktivit
1.1 | vyznam a potreba a é@nnosti, vhodnost’ a primerapost’ nquhovanygh cielov aktivit 0-5 1
a ¢innosti vo vézbe na opis aktivit a ¢innosti a ciel'ovt skupinu.
Kritérium hodnoti redlnost’ dosiahnutia cielov aktivitami
hodnost aktivi a ¢innostami, na ktoré sa ziada dotacia, hodnoti do akej miery
vho HOSt, a tﬁwt q ) prispievaju tieto aktivity a ¢innosti K naplnaniu potrieb ciel'ovej
1.2 a c1nn’os£1, 1I<C Opob ,Statneme skupiny, prinos ¢lenstva v medzinarodnej organizacii 0-5 1
vo ;,’Zt al uk pptre am a suvisiacich aktivit, resp. prinos zastupovania v konzultaénych
cielove) skupiny organoch a pracovnych skupinach na narodnej a medzinarodne;j
urovni pre ciel'ovi skupinu.
Kritérium hodnoti, ¢i su aktivity a ¢innosti jasne a jednoznacne
jednoznacnost’ a logicka popisané, €i je logicky spracovany ¢asovy harmonogram aktivit
1.3 previazanost a ¢innosti, ¢i je Casovy harmonogram previazany na ciele aktivit 0-5 1
a ¢innosti.
udrzatelnost’ aktivit
2 . . 15/9
a cinnosti
, e , Kritérium hodnoti, ¢i aktivity a ¢innosti, resp. ich vystupy budu
prinos aktivit a ¢innosti po e R P
2.1 | . podl’a opisu aj po ich ukonéeni vyuZzivané pre potreby cielove;j 0-5 1
ich ukonceni .
skupiny.
., ., Kritérium hodnoti ¢i Ziadatel’ predpoklada v ramci opisu aktivit
sledovanie prinosu aktivit .. . . . , R .
2.2 9 , . . a ¢innosti zhodnotenie realizovanych aktivit a ¢innosti 0-5 1
a ¢innosti po ich ukonceni ) - RO .
Z pohl'adu cielov a ciel'ovej skupiny.
udrzatelnost vIstupoy z Kritérium hodnoti udrzatel'nost’ vystupov z hl'adiska aktivit
2.3 VYSIp a ¢innosti ziadatela, t.j. sklisenosti ziadatel'a, zameranie jeho 0-5 1

hl'adiska ziadatel’a

¢innosti a pod.




primeranost’ rozpoctu na

: . . o . 1

. aktivity a ¢innosti =
Kritérium hodnoti primeranost’ rozpoctu a jednotlivych poloziek

3.1 | primeranost’ k ciel'om rozpoctu vo vztahu k cielom a realizovanym aktivitim a 0-5
¢innostiam.

) L Kritérium hodnoti ako je rozpocet jasny, ako komentar

3.2 | jednoznacnost k rozpoétu zdovodnuje rozpoctované polozky. 0-5
Kritérium hodnoti do akej miery st navrhované vydavky

3.3 | nevyhnutnost a efektivnost’ | nevyhnutné na realiziciu aktivit a ¢innosti a celkovu efektivnost’ 0-5

rozpoctu.




Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

KRITERIA ODBORNEHO HODNOTENIA

Ziadosti o dotaciu na podporu edi¢nej ¢innosti podl’a § 8 zikona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti Ministerstva prace,

socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,zakon*)

A. kritéria odborného hodnotenia

. : Rt . Rozpitie
P.c. Skupina Kritérii A Predmet hodnotenia hodnotenia
sulad Ziadosti
1. s podmienkami
ustanovenymi zakonom
Kritérium hodnoti stilad ciel'a /cielov, na ktoré sa Ziada dotacia. Ci ¢innosti, na ktoré sa Ziada dotacia A-N
1.1 | opravnenost’ ¢innosti skuto¢ne suvisia s podporou edi¢nej ¢innosti podl'a zakona a splnenie podmienky podl'a § 14 ods. 2. (diskvalifikané
kritérium)
Kritérium hodnoti, ¢i ziadatel'om je ob¢ianske zdruZenie, ktorého predmet ¢innosti je v socialnej
. ) ue , - . . . . D . ; A-N
opravnenost’ Ziadatel'a oblasti alebo je to niektory zo subjektov tak, ako upravuje zakon v § 3 ods. 2 (opravnenost’ sa . P
1.2. S . AT . L L AR . . (diskvalifikacné
podla zékona overuje registraciou /akreditaciu) a ma registraciu na vydavanie casopisov alebo periodik Kritéri
, ) . . itérium)
s vynimkou podl'a § 8 ods. 3 pism. a) a b) zdkona.
Kritérium hodnoti splnenie vSetkych podmienok ustanovenych v § 8a ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z.z. AN
splnenie rozpodétovych 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni . - .,
1.3. - v - - . . . , . “ (diskvalifikacné
pravidiel neskorsich predpisov; splnenie podmienok sa preveruje dokladmi podl'a § 8a ods. 5 zékona €. Kritérium)

523/2004 doloZenymi k ziadosti o dotaciu.




B. kritéria odborného hodnotenia

Maximalne/minimalne

5 ) o ) Bodové . vysledné bodové
P.c. Skupina kritérii B Predmet hodnotenia hodnotenie | Vahy hodnotenie v rameci
3 9.
hodnotitel’a skupiny Kritérii
1 Vhodnost’, ucelnost’ a sposob 15/9
' uskutociovania ¢innosti
Kritérium hodnosti najma zdévodnenie potrebnosti ¢innosti,
1.1 | vyznam a potreba Vhodr}ostf a primerqnost’ navrhqvan}'Ich ciel'ov ¢innosti vo vidzbe 0-5 1
na opis ¢innosti a ciel'ova skupinu.
vhodnost’ &innosti, ich Kritérium hodnoti redlnost’ dosiahnutia ciel'ov ¢innost’ami, na
1.2 | opodstatnenie vo vztahu k ktoré sa ziada gotécia, hodnoti do akej miery prispievaju tieto 0-5 1
potrebam ciel'ovej skupiny ¢innosti K napliianiu potrieb ciel'ovej skupiny.
. . . Kritérium hodnoti, ¢i su ¢innosti jasne a jednoznacne popisané,
jednoznacnost’ a logicka . . e , oy A
1.3 eviazanost ¢i je logicky spracovany casovy harmonogram ¢innosti, ¢i je 0-5 1
Pt casovy harmonogram previazany na ciele ¢innosti.
2. udrzatePnost’ ¢innosti 15/9
L L Kritérium hodnoti, ¢i ¢innosti, resp. ich vystupy budu podla
prinos ¢innosti po ich L A P
2.1 ukondent opisu aj po ich ukonceni vyuzivané pre potreby cielovej 0-5 1
skupiny.
led ., . . Kritérium hodnoti ¢i Ziadatel’ predpoklada v rdmci
2.2 Sie ovanie p’rlnosu CInosti po opisu ¢innosti zhodnotenie realizovanych ¢innosti z pohl'adu 0-5 1
ich ukonceni v . .
ciel'ov a ciel'ovej skupiny.
. . Kritérium hodnoti udrzatelnost’ vystupov z hl'adiska ¢innosti
udrzatelnost’ vystupov z " o s 1 . ) o iy .
2.3 hladiska Ziadatela ziadatel’a, t.j. skisenosti ziadatel'a, zameranie jeho Cinnosti 0-5 1
a pod.
3 primeranost’ rozpoctu na 15/9
' aktivity a ¢innosti
) . Kritérium hodnoti primeranost’ rozpo¢tu a jednotlivych poloziek
3.1 | primeranost’ k cielom y , prio ) P Jednotivyceh p 0-5 1
rozpoctu vo vztahu k cielom a realizovanym ¢innostiam.
. Kritérium hodnoti ako je rozpocet jasny, ako komentar
3.2 | jednoznacnost’ ! P Jasny 0-5 1

k rozpoétu zdévodtiuje rozpoctované polozky.




3.3

nevyhnutnost’ a efektivnost’

Kritérium hodnoti do akej miery st navrhované vydavky
nevyhnutné na realizaciu ¢innosti a celkova efektivnost’
rozpoctu.

0-5
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Kritérium

Popis kritéria

splnenie kritérii overenia stiladu ziadosti s podmienkami
ustanovenymi zakonom

Kritérium hodnoti ¢i Ziadost’ o poskytnutie dotacie v rdmci odborného hodnotenia
ziskala v skupine kritérii A oznacenie ,,A“ vo vSetkych kritériach odborného
hodnotenia skupiny kritérii u oboch hodnotitel'ov (t.j. diskvalifikacné kritérium
/diskvalifika¢né kritéria).

dosiahnutie najniz$ej hodnoty bodového hodnotenia
v ramci skupiny kritérii

Kritérium hodnoti, ¢i ziadost’ o poskytnutie dotacie v ramci odborného hodnotenia
ziskala uréeny minimalny pocet bodov v ramci skupiny kritérii z najvyssej hodnoty
bodového hodnotenia uréenej pre skupinu kritérii (¢i splnila kritéria odborného
hodnotenia), a to od oboch hodnotitel'ov.

dosiahnutie najnizsej celkovej hodnoty bodového
hodnotenia

Kritérium hodnoti, ¢i Ziadost’ o poskytnutie dotacie v ramci odborného hodnotenia
ziskala ur¢eny minimalny celkovy pocet bodov, ktoré treba ziskat’ z najvyssej celkovej
hodnoty bodového hodnotenia (¢i splnila kritéria odborného hodnotenia), a to od oboch
hodnotitelov.

celkové dosiahnuté bodové hodnotenie v ramci
odborného hodnotenia

Kritérium hodnoti ziadosti podla celkovych vysledkov odborného hodnotenia, t.j.
- hodnoti percentudlne vyjadrenie dosiahnutého poctu bodov z najvyssej
celkovej hodnoty bodového hodnotenia od oboch odbornych hodnotitel'ov
- priemer z poétu bodov, ktorymi bola Ziadost” odborne ohodnotena dvoma
odbornymi hodnotitel'mi,
- zoradenie ziadosti podl'a dosiahnutych vysledkov.
V pripade rozdielu percentudlneho hodnotenia odbornymi hodnotiteI'mi (viac ako
25%), kritérium posudzuje aj celkové hodnotenie oboch odbornych hodnotitel’'ov,
Vv pripade rozdielu navrhnutej sumy dotacie odbornymi hodnotite'mi, kritérium
posudzuje celkové hodnotenie oboch odbornych hodnotitel’ov.




